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Oppsummering av styresaker og styrets vedtak fra 2021

Innstilling til vedtak

1. Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF tar oppsummeringen av styresaker
og styrets vedtak i 2021 til etterretning.

Bakgrunn

| trdd med styreinstruksen gjennomgar styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF
(UNN)s arbeid en arlig evaluering. | denne aktuelle saken gis en skjematisk oversikt over
fattede vedtak i 2021 og formell oppfelging av disse, som bakgrunn for planlegging og
eventuelt prioriteringer i styrets arbeid for 2022.

Styrets arbeidsmate og hvordan denne fungerer blir evaluert i egen styresak i et senere
styremegte i Ippet av 2022.

Saksutredning

Grunnet den pagaende pandemien ble det gjennom hele 2021 endringer i mgteform og
metesteder i forhold til opprinnelig mgteplan, bade for styreseminar og styremgter. Av 10
styremgter ble 7 av mgtene gjennomfgrt som digitale styremgter, og styreseminaret i
november ble gjennomfgrt som digitalt styreseminar. Styreseminarene ble i henhold til
arsplanen for 2021 lagt i forbindelse med de ordinaere styremgtene i juni og november.

Styret har gjennom 2021 hatt hgyt fokus pa oppfelging av informasjonssikkerhetsarbeidet
ved UNN, og dette var ett av hovedtemaene pa styreseminarene bade i juni og i november. |
tillegg ble styret i styreseminaret i juni i Tromsg orientert om arbeidet med strategisk
risikostyring ved UNN, og virksomhetsplanleggingen for 2022. P3 styreseminaret i november
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var forberedende virksomhetsplanlegging tema, samt arbeidet med utviklingsplan for UNN
for 2022-2038 - og hva som bgr vaere UNNS prioriterte utviklingsomrader.

| orienteringssakene til styret har det i Igpet av 2021 veert fokus pa muntlige og skriftlige
orienteringer pa kvalitet- og pasientsikkerhetsarbeidet ved UNN, med 5 orienteringssaker
med pasienthistorier, og 3 orienteringer om § 3-3a varsler til Statens helsetilsyn, og
oppfelgingen av disse. Det har vaert gjennomfgrt klinikkpresentasjoner fra Nevro-, ortopedi-
og rehabiliteringsklinikken, Kirurgi-, kreft- og kvinnehelseklinikken, Akuttmedisinsk klinikk og
Medisinsk klinikk. Styret har ogsa fatt orientering om arbeidet med Samvalg og klinisk
kommunikasjon ved UNN.

| eget vedlegg til saken fglger utdrag av styreprotokollen over styrets beslutningssaker som
er behandlet i 2021. Det ble i 2021 avholdt til sammen 10 styremgter, hvorav ett var
ekstraordinaert styremgte. Det er behandlet til sammen 99 saker, herav 53 beslutningssaker,
fordelt slik:

Type sak Antall saker
S: Strategi, - rapport, informasjonssikkerhet og oppfglgingssaker 23

K: Kvalitets-, gkonomi- og aktivitetssaker 20

F: Fagsaker 2

B: Bygg- og eiendomssaker 8

Totalt 53

De resterende sakene var godkjenning av innkalling, saksliste, referatsaker, orienteringssaker
og eventueltsaker.

| de pafglgende fire tabellene er de ulike vedtakssakene fremstilt innenfor de respektive
kategoriene, herunder variasjonene fra de siste tre arene.

Tabell 1
Strategi-, rapport, informasjonssikkerhet og oppfalgingssaker 2019 | 2020 2021
Tilsynsrapporter 3 2 3
Ledelsens gjennomgang 1 1 1
Strategi for UNN HF 2021-2025* — - 1
Lgnnssaker 1 1 1
Arlig melding 1 1 1
Mgte- og styreseminarplan 2 1 1
Oppdragsdokument 1 1 1
Oppsummering av styrets vedtak 1 1 1
Styrets evaluering av eget arbeid 1 1 1
Oppnevning av valgstyre — ansattevalgte repr. 1 2

Brukerutvalget — valg, mandat m.v.
Informasjonssikkerhet

Styrets dialogavtale med direktgren

Innspill fra UNN til RHFets plan til gkonomisk baerekraft
Kontinuerlig forbedring

Nye hovedindikatorer for UNN

Rullerende plan IKT

Evaluering av pasienthotelldriften UNN Tromsg
Utredning sammenslaing av UNN og FIN

===
==
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Handlingsplan for inkluderingsdugnaden

Etablering av Helsefellesskap

Hgring — Strategi for forskning og innovasjon i Helse Nord 2021-2025

Klinisk kommunikasjon ved UNN

Status og utvikling av forskningsaktiviteten i UNN

—_ | — | —

Konseptrapport for Nyfgdt intensiv ved UNN Tromsg

1

Totalt

21

15

2

3

*Strategiprosessen og arbeidet med ny, overordnet strategi for UNN HF var ogsa tema ogsa i muntlig orientering i styremgtet 10.02.2021,
og ved muntlig orientering og dialog med styret og Brukerutvalget/ Ungdomsradet i styremgtet 21.04.2021.

Tabell 2

Kvalitets- og pkonomisaker

2019

2020

2021

Kvalitets-, gkonomi- og aktivitetsrapporter inkl. tertialrapporter

10

13

Kvalitet og pasientsikkerhet - orienteringssaker*

8

Arsregnskap med styrets beretning

Forberedende arbeid til Virksomhetsplan

— k%

Virksomhetsplan (budsjettsaken)

—_ 9 =

Mottak av pengegave til PET-senteret

Internrevisjon rapport Helse Nord - Mislighetsrisiko

Plan reduksjon innleie

—_ =

Resultater fra nasjonale kvalitetsindikatorer

Statusrapport korona

Eventueltsak (der det ble truffet vedtak)- gkonomiske tiltak i forbindelse med
virusutbruddet

Status i omstillingsarbeidet ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF
(Vedlegg 3)

Omorganisering av avdeling for egenproduksjon av radiofarmaka —
virksomhetsoverdragelse fra SANO til UNN HF

Kjgp av medisinteknisk utstyr barn

Revisjonsprogram

Totalt

17

19

20
(28+)

* Skriftlige og muntlige orienteringer om kvalitet og pasientsikkerhet
**Tema i styreseminarene juni og november
***Muntlig og skriftlig orienteringssak

Tabell 3

Fagsaker

2019

2020

2021

Reduksjon av strykninger til operasjoner ved UNN

Faglig utvikling i Avdeling sgr, Psykisk helse- og rusklinikken

Pasientvelferdsfondet for de voksenpsykiatriske avdelinger ved UNN HF —
endring av statutter

Totalt

Tabell 4

Bygg- og eiendomssaker

2020

Byggeprosjekter ved UNN — tertialrapporter

Nye UNN Narvik

Oppgradering og renovering kjgkken UNN Breivika

Byggeprosjekt ved UNN Asgard
Plassering av bygg Psykisk helse- og rusbehandling(sak 46-2021)

—_— N
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Orientering om sak etter styrebehandling i Helse Nord RHF 30.06.2021: ST 91- 1
2021 «Arealer til psykisk helse og rusbehandling — konseptfase og valg av tomt,
UNN — Tromsg» (sak 67-2021)

Arealplan Harstad

Arealplan UNN 2021-2023

Ervervelse av tomt

Bygningsmessige tiltak ambulansestasjoner

Salg av Asgardmarka

Prosjektinnramming UNN Harstad — 1
Salg av tomt til nytt helsehus Harstad kommune

Forespgrsel fra Harstad kommune om kjgp av tomt til parkeringshus
Totalt 9 9

._.
|
|

—_ =N ]
—_
— |

CO |k [— | |

Medvirkning

Ettersom saken avviker fra en ordinaer beslutningssak ved en skjematisk oppsummering av
styrets vedtak fra 2021, er den ikke undergitt behandling eller drgfting i arbeidsmiljputvalg,
brukerutvalg eller med ansattes organisasjoner og vernetjenesten.

Vurdering

Oversikten som er vedlagt saken viser at det i 2021 ble avholdt 10 styremgter og behandlet
til sammen 99 saker, herav 53 beslutningssaker. Direktgren vurderer at styresakene som ble
behandlet i 2021 er innenfor den rammen som styreinstruksen anviser og i
overensstemmelse med vedtatt arsplan for faste styresaker 2021, samt de utfordringer
helseforetaket har hatt i 2021. Variasjonen knyttet til saksmengde over ar, viser seg a ligge
pa inntil +/- 10.

To prioriterte omrader har hatt saerskilt fokus i 2021, ogsa sett i lys av utfordringene grunnet
den pagadende pandemien: Utviklingen i tilgjengelighet (ventetider, planleggingshorisont,
fristbrudd, etterslep) og den gkonomiske utviklingen i foretaket. Styret behandler kvalitets-
og virksomhetsrapportene manedlig, og i tillegg har styret fatt orientering om kvalitet- og
pasientsikkerhetsarbeidet og arbeidet med oppfglging av informasjonssikkerhet.

Et annet hovedtema har vaert de store utbyggingsprosjektene som pagar, og oppfeglgingen av
disse. Styret har ogsa vedtatt en ny strategi for UNN for perioden 2021 —2025.

De administrative rutinene knyttet til styresaksoppfaglgingen vurderes a veere tilfredsstillende
ivaretatt, og det planlegges ikke endringer av disse i 2022. Arbeids- og ansvarsdelingen
mellom direktgren og styret vurderes ogsa som tilfredsstillende.

Styret vil i 2022 fa seg forelagt en handlingsplan med konkretisering av mal og ambisjoner i ly
av den vedtatte strategien, og viktige innsatsomrader med tilhgrende malsetninger vil
innarbeides i direktgrens dialogavtale med Styret. De tidligere vedtatte innsatsomradene for
a sikre riktig ressursbruk og videreutvikle tjenestene i trad med utfordringsbildet vil bli
viderefgrt i 2022. Herunder satsning pa et bedre og mer helhetlig tilbud til de pasientene
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som trenger oss ofte og mye (stormottakere), rekruttering og stabilisering av personell med
tilhgrende reduksjon i innleie og overtid, samt reduksjon av varekostnader gjennom bedre
innkjppsavtaler og bedre etterlevelse av disse.

Maloppnaelse for sentrale kvalitetsparametere vil bli fulgt opp videre i forbindelse med
behandling av de manedlige kvalitets- og virksomhetsrapportene. | 2022 vil oppfglging av
poliklinisk kapasitet og drift, operasjonskapasiteten og aktivitetsbasert
bemanningsplanlegging sta sentralt. Videre vil oppfglgingen av arbeidet med

informasjonssikkerhet samt byggeprosjekter kontinueres. Og satsingen pa kontinuerlig
forbedring vil prege organisasjonen og maten vi jobber pa i UNN ogsa i 2022.

Tromsg, 14.01.2022

Anita Schumacher (s.)
administrerende direktgr

Vedlegg:

1 Oversikt over styrets vedtak i 2021
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OVERSIKT OVER STYREVEDTAK | BESLUTNINGSSAKER 2021

S Strategi-, rapport- og oppfalgingssaker
K: Kvalitets-, pkonomi- og aktivitetssaker
F Fagsaker

B Bygg- og eiendomssaker

A

ST 3-2021 Kvalitets- og virksomhetsrapport november 2020

Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF tar Kvalitets- og virksomhetsrapport for
november 2020 til orientering.

Saken er fulgt opp i trad med vedtak.

K ST 4-2021 Status i omstillingsarbeidet ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF
(vedlegg 3)

1. Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF beslutter a finansiere tiltak nr. 1, 2
og 3 itabell 1 (Egne prioriteringer 2020).

2. Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF ber om en tett oppfglging av
resultatene for a sikre maloppnaelse.

‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak

K ST 5-2021 Gave til Universitetssykehuset Nord Norge HF — utstyr hybridstue

1. Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF (UNN) vedtar a akseptere en gave
fra forretningsmannen Trond Mohn til anskaffelse av ngdvendig rgntgenutstyr til
angiografi og en «glidende» CT-maskin.

2. Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF retter stor takk til giveren for den
sjenergse gaven, som vil veere et viktig bidrag i videreutviklingen av UNN som
regions- og universitetssykehus for Nord-Norge.

‘ Saken er fulgt opp i trdd med vedtak.

B ST6-2021  Salg av Asgardmarka

Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF godkjenner at Tromsg kommune tilbys
kjgp av Asgardmarka, hele eiendommen, til takst.

‘ Saken falges opp i trdd med vedtak.
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B ST 7-2021 Tertialrapport 3, 2020 for byggeprosjekter ved UNN

Styret ved Universitetssykehuset Nord Norge HF tar tertialrapporten pr. 31.12.2020 om
byggeprosjekter ved UNN til orientering.

‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak.

S ST 8-2021 Dialogavtale for 2022 mellom styret ved Universitetssykehuset
Nord-Norge HF og administrerende direktgr

1. Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF godkjenner direktgrens dialogavtale
for 2022.

2. Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF godkjenner endringene i direktgrens
dialogavtale for 2021.

‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak.

S ST 9-2021 Oppnevning av valgstyre for valg av ansattevalgte representanter
til styret for 2021-2023

Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF (UNN) oppnevner fglgende medlemmer
til valgstyre for valg av ansattevalgte representanter til styret ved UNN:

- Ggril Bertheussen og Hilde Pettersen fra arbeidsgiversiden
- Monica Fyhn Sgrensen og Jan Bakkevoll fra arbeidstakerorganisasjonene

‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak.

S ST 10-2021 Etablering av Helsefellesskap

1. Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF (UNN) slutter seg til partnerskapet
«Troms og Ofoten helsefellesskap» i trad med modell for helsefellesskap for UNN, 24
kommuner, fastleger og brukere, presentert i vedlegg 1.

2. Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF slutter seg til konsensusprinsippet, som
innebaerer at konsensusbeslutninger i helsefellesskapet forplikter UNN, jfr. vedtektene §2,
se vedlegg 2. Den formelle beslutningsmyndigheten skal fortsatt vaere i de aktuelle
organisasjoner.

‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak.

S ST 11-2021 Tilsynsrapport eksterne tilsyn og revisjoner 3. tertial 2020

1. Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF tar Tilsynsrapport - eksterne tilsyn fra
01.09.2020 til og med 31.12.2020 til etterretning.
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2.

Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF beslutter endret rapportering for
eksterne tilsyn og revisjoner lik presentert i saken:
a. Status for pagaende eksterne tilsyn og revisjoner tertialvis
b. Rapporter etter nasjonale og landsomfattende tilsyn presenteres av ansvarlig
klinikk eller senter fortlgpende. Handlingsplan for oppfglging skal innga i
presentasjonen.

‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak.

K

4.

5.

ST 17-2021 Arsregnskap 2020 med styrets beretning

Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF (UNN) vedtar fglgende innstilling til
foretaksmgtet med Helse Nord RHF:

Det framlagte arsoppgjgret med resultatregnskapet og balanse, inkludert kontantstrgm
og noter, samt disponering av arsresultat, fastsettes som Universitetssykehuset Nord-
Norge HFs regnskap for 2020. Styret foreslar at arets overskudd pa 66 131 303 kroner
overfgres til annen egenkapital.

Styret innstiller overfor foretaksmgtet om at det gis tilslutning til styrets retningslinjer for
lederlgnnsfastsettelse.

Styret ber Helse Nord RHF om & fa disponere overskuddet til investeringer av utstyr
med mer i 2021.

Styret ber om tilbakemeldinger pa enkeltpunkter fra revisors gjennomgang til styret.

Arsberetning 2020 vedtas.

‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak.

K

ST 18-2021 Kvalitets- og virksomhetsrapport desember 2020

Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF tar Kvalitets- og virksomhetsrapport for
desember 2020 til orientering.

Saken er fulgt opp i trad med vedtak.

K

ST 19-2021 Kvalitets- og virksomhetsrapport januar 2021

Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF tar Kvalitets- og virksomhetsrapport for
januar 2021 til orientering.

Saken er fulgt opp i trad med vedtak.

Sak 6/2022 - side 8 av 18



Sak 6/2022 - vedlegg

S ST 20-2021  Arlig melding 2020

Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF godkjenner Arlig melding 2020 for
oversendelse til Helse Nord RHF.

‘ Saken er fulgt opp i trdd med vedtak.

S ST 21-2021 Oppdragsdokument 2021

Styret ved Universitetssykehuset Nord- Norge HF tar protokoll fra foretaksmgtet
03.02.2021 med Oppdragsdokument 2021 til etterretning.

‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak.

S ST 22-2021 Nye hovedindikatorer 2021

1. Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF vedtar fglgende hovedindikatorer
for virksomhetsstyringen fra 01.04.2021:

- Andel overholdte pasientavtaler

- Gjennomsnittlig ventetid i somatikk og psykiatri

- Andel planlagte operasjoner som ble gjennomfgrt

- Andel planlagte kontakter med oppsatt tidspunkt neste seks maneder
- Andel planlagt aktivitet som gjennomfgres

- Naerveer pa arbeidsplass

- Antall dagsverk innleie av vikar fra eksternt byra (nar denne er klar)

- Indikator for stormottakersatsningen (nar denne er klar)

- Fristbrudd

2. Styret ved Universitetssykehuset Nord- Norge HF ber om rapportering pa
indikatorene i de manedlige Kvalitets- og virksomhetsrapportene.

‘ Saken falges opp i trdd med vedtak.

S ST 23-2021 Handlingsplan for informasjonssikkerhet unntatt off if. offi § 13 . forv...
§132

1. Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF gir sin tilslutning til den foreslatte
handlingsplanen for informasjonssikkerhet for 2021-2025.

2. Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF ber om & bli orientert om oppfglging
av handlingsplanen og status for informasjonssikkerhetsarbeidet ved
Universitetssykehuset Nord- Norge HF fire ganger arlig, i trad med handlingsplanen.

‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak.
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S ST 24-2021 Oppsummering av styrets beslutningssaker fra 2020

Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF tar oppsummeringen av styrets vedtak i
2020 til etterretning, og vil bruke oppsummeringen som underlag for styrets videre
evaluering av eget arbeid.

‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak.

F ST 25-2021 Faglig utvikling i Avdeling sgr, Psykisk helse- og rusklinikken

Styret ved Universitetssykehuset Nord Norge HF (UNN) gir sin tilslutning til den beskrevne
faglige utviklingen i Avdeling s@r, Psykisk helse- og rusklinikken:

1. Opptaksomradene for SPHR Ofoten og SPHR Midt-Troms justeres ved at
kommunene Lavangen og Salangen overfgres til opptaksomradet for SPHR Ofoten
fra og med 01.06.2021.

2. Med bakgrunn i justering av opptaksomradene og flyttes dagens poliklinikktilbud
for voksne pa Sjgvegan til SPHR Ofoten fra samme tidspunkt. Ressursgruppe for
omstilling og organisasjonsendring (RON) i UNN involveres.

3. Deggnkapasiteten i Avdeling s@r justeres fra 36 til 30 dggnplasser fra og med
12.04.2021, fordelt med 10 dggnplasser ved SPHR Sgr-Troms, 9 dggnplasser ved
SPHR Midt-Troms og 9 dggnplasser ved SPHR Ofoten. For SPHR Ofoten vil det i
tillegg veere 2 akutt-/utredningsplasser for avdelingen i tilknytning til
realiseringen av nye UNN Narvik.

4. Frigjorte ressurser som fglge av faglig utvikling benyttes til 8 forsterke allerede
etablerte polikliniske og ambulante tilbud ved de tre sentrene i Avdeling s@r. Det
vil vaere en tett dialog rundt utforming av tjenestetilbudet til kommunene
Lavangen og Salangen.

‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak.

F ST 26-2021 Pasientvelferdsfondet for de voksenpsykiatriske avdelinger ved
Universitetssykehuset Nord-Norge HF - endring av statutter

1. Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF godkjenner de nye fremlagte
«Statutter for pasientvelferdsfondet for de voksenpsykiatriske avdelinger ved
Universitetssykehuset Nord-Norge HF».

2. Statuttene trer i kraft sa snart disse er undertegnet av KVAM-utvalget ved Psykisk
helse- og rusklinikken, og signert av minst to brukerrepresentanter.

3. Styret ved Universitetssykehuset Nord- Norge HF godkjenner at myndighet for
godkjenning av fremtidige endringer i statuttene delegeres til administrerende
direktor.

‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak.
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S ST 30-2021 Nyoppnevning av valgstyre for valg av ansattevalgte representanter
til styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF for 2021-2023

Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF (UNN) oppnevner fglgende medlemmer
til valgstyre for valg av ansattevalgte representanter til styret ved UNN:

- Ggril Bertheussen og Hilde Pettersen fra arbeidsgiversiden
- Hanne Sofie Yttervik og Jan Bakkevoll fra arbeidstakerorganisasjonene

‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak.

K ST 33-2021 Kuvalitets- og virksomhetsrapport februar 2021

Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF tar Kvalitets- og virksomhetsrapport for
februar 2021 til orientering.

‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak.

S ST 34-2021 RHFs plan for 2022-2025

1. Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF (UNN) tar redegjgrelsen om
innspill til prioritering av drifts- og investeringsramme i perioden 2022-2028 til
orientering. Styret slutter seg til at denne saken, inkludert prosjektinnramming
UNN Harstad, oversendes Helse Nord RHF som tilbakemelding pa @konomisk
langtidsplan 2022-2025, med rullering av investeringsplan 2022-2028.

2. Styret forutsetter at nasjonale og regionale krav, oppgaver og funksjoner
fullfinansieres bade i driftsbudsjett og investeringsramme.

3. Styret ber om at budsjettrammen for nytt rus- og psykiatribygg oppjusteres i trad
med nye estimater og overfgres fra Helse Nord RHF til UNN.

4. Styret ber om at ny nyfgdt intensivavdeling i UNN prioriteres i Helse Nords
investeringsplan i perioden 2022-2023.

5. Styret ber om at prosjektinnramming Breivika prioriteres i Helse Nords
investeringsplan i perioden 2024-2027.

6. Styret ber om at prosjektinnramming Harstad prioriteres i Helse Nords
investeringsplan fra og med 2027.

7. Styret ber om at Helse Nord RHF styrker den regionale kreftomsorgen ved a
finansiere subspesialisering av det onkologiske fagmiljget i regionen. Dette ma
skje parallelt med oppbygging av persontilpasset medisin.

8. Styret ber Helse Nord RHF om 3 gke avsatte budsjettmidler til utvikling av
universitetssykehusfunksjoner, gkt satsing pa utdanning, spesielt for
anestesileger og intensivsykepleiere, og for a iverksette satsinger i den regionale
strategien.
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‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak

S ST 35-2021 Hgring — Strategi for forskning og innovasjon i Helse Nord 2021-2025

Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF vedtar den fremlagte hgringsuttalelsen
med de innspill fra styret som fremkom i mgtet, og ber om at den oversendes Helse Nord
RHF.

‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak.

S ST 36-2021 Justering av Direktgrens lgnn 2020

Administrerende direktgr Anita Schumachers lgnn reguleres med en gkning pa 1,7 % fra 1.
januar 2021.

‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak.

K ST 42-2021 Kuvalitets- og virksomhetsrapport for mars 2021

Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF tar Kvalitets- og virksomhetsrapport for
mars 2021 til orientering.

‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak.

K ST 43-2021 Kvalitets- og virksomhetsrapport for april 2021

Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF tar Kvalitets- og virksomhetsrapport for
april 2021 til orientering.

‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak.

B ST 44-2021 Salg av tomt til nytt Helsehus Harstad kommune

Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF godkjenner salg av tomt pa tilsammen
5719 kvm (del av tomteareal bnr. 21 og bnr. 205, tomtene bnr. 206/207/208/209 med
boliger) til Harstad kommune for etablering av helsehus, til takst, 12 mill. kroner. Styret
ber administrerende direkt@r oversende forslaget til videre behandling i styret i Helse
Nord RHF.

‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak.

B ST 45-2021 Forespgrsel fra Harstad kommune om kjgp av tomt til parkeringshus

1. Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF (UNN) avslar Harstad kommunes
tilbud pa 21,0 mill. kroner for kjgp av eiendommene Eineberggt 22 og S@sterstien 1
(59/133 0g 59/284) og Sesterstien 4 (gnr 60/87).

2. Det er usikkerhet knyttet til Universitetssykehuset Nord-Norge HFs behov for de
aktuelle eiendommene. Styret vil derfor ikke avhende disse pa navaerende tidspunkt.
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‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak.

B ST 46-2021 Plassering av bygg Psykisk helse- og rusbehandling

1. Styret ved Universitetssykehuset Nord Norge HF slutter seg til prosjektets innstilling
for plassering av framtidig bygg for psykisk helse- og rusbehandling, og vedtar at
alternativ B, nybygg Breivika tas videre til steg 2 i konseptfasen, utdyping av
hovedalternativ. Det er en forutsetning for styrets vedtak at en i dette alternativet
finner egnet tomt til sikkerhetspsykiatri.

2 Styret vektlegger viktigheten av a fa et kvalitativt godt tilbud innen
kjernevirksomheten psykisk helsevern og tverrfaglig spesialisert rusbehandling.
Styret vektlegger viktigheten av a fa forbedret samhandlingen og pasientforlgpene
mellom psykisk helse-, rusbehandling og somatiske tjenester.

Styret ber om at prosjektet jobber frem kompenserende tiltak for handtering av de
usikkerheter som er beskrevet i saken.

3. Styret ber om at endelig konseptfaserapport legges fram for styrebehandling senest
november 2021.

4. Styret oversender sin innstilling til plassering for videre behandling og endelig
beslutning i Helse Nord RHF.

‘ Saken er fulgt opp.

S ST 47-2021 Oppfelging av handlingsplan for informasjonssikkerhet
Saksdokumentene er unntatt offentlighet, og saken ble behandlet unntatt
offentlighet jf. offl. § 13 jf. fvl. § 13.1.
1. Styret ved Universitetssykehuset Nord- Norge HF godkjenner forslaget til plan for
rapportering til styret.

2. Styret ved Universitetssykehuset Nord- Norge HF tar status for tiltak i
handlingsplanen for informasjonssikkerhet til orientering.

‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak.

S ST 48-2021 Tilsynsrapport eksterne tilsyn og revisjoner 1. tertial 2021

1. Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF tar Statusrapport - eksterne tilsyn og
revisjoner fra 01.01.2021 til og med 30.04.2021 til orientering.

2. Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF ber om at rapport og handlingsplan
etter Statens helsetilsyn tilsyn Luftambulansetjenestens tjenesteforvaltning
fremlegges for styret innen 01.11.2021..

‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak.
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S ST 49-2021 Ledelsens gjennomgang

Styret ved Universitetssykehuset Nord- Norge HF tar redegjgrelsen for Ledelsens
gjennomgang 2020 til etterretning, og ber direktgren fglge opp de besluttede tiltakene.

‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak.

S ST 50-2021 Klinisk kommunikasjon ved UNN

Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF stgtter det videre arbeidet med a styrke
klinisk kommunikasjon i UNN, og ber om 3 bli orientert om status i arbeidet.

‘ Saken falges opp i trdd med vedtak.

S ST 51-2021 Status og utvikling for forskningsaktiviteten i UNN

Styret ved Universitetssykehuset Nord- Norge HF tar informasjon om status og utvikling
for forskningsaktiviteten i UNN til orientering.

‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak.

K ST 57-2021 Kuvalitets- og virksomhetsrapport for mai 2021

1. Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF tar Kvalitets- og virksomhetsrapport
for mai 2021 til orientering.

2. Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF godkjenner at det investeres i nye
respiratorer i henhold til saksfremlegg for 6,0 mill. kroner.

‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak.

K ST 58-2021 Fgrste tertialrapport, 2021

Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF godkjenner farste tertialrapport 2021
for oversendelse til Helse Nord RHF.

‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak.

S ST 59-2021 Strategi for Universitetssykehuset Nord-Norge HF 2021 - 2025

1. Styret for Universitetssykehuset Nord-Norge HF vedtar Strategi for
Universitetssykehuset Nord-Norge HF 2021-2025.

2. Styret ber administrerende direktgr presentere status i arbeidet med a fglge opp
Strategi for Universitetssykehuset Nord-Norge HF arlig.

3. Styret ber om at Strategi for Universitetssykehuset Nord-Norge HF legges til grunn for
oppdatering av foretakets utviklingsplan (2023—-2038).
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‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak.

B ST 60-2021 Tertialrapport 1, 2021 for byggeprosjekter ved UNN

Styret ved Universitetssykehuset Nord Norge HF tar tertialrapporten pr. 30.04.2021 om
byggeprosjekter i UNN til orientering.

‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak.

S ST 61-2021 Mgteplan 2022 for styret

Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF godkjenner mgteplan for 2022 som fglger:

Mgter Jan | Febr | Mars | April | Mai | Juni | Sept | Okt Nov | Des

Styremgter 26 24 23 28 23 |21 29 24 30 19
25

UNNSs 20 Felles 29

styreseminar Narvik styreseminar | Harstad
Helsefak*

‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak.

K ST 62-2021 Omorganisering av avdeling for egenproduksjon av radiofarmaka
— virksomhetsoverdragelse fra SANO HF til UNN HF

1. Styret ved Universitetssykehuset Nord- Norge HF (UNN) tar informasjonen om
utfordringene med dagens organisering av egenproduksjon av radiofarmaka til
orientering.

2. Styret stiller seg bak virksomhetsoverdragelse av avdeling for egenproduksjon av
radiofarmaka fra Sykehusapotek Nord til UNN. Virksomhetsoverdragelsen omfatter
ansatte, finansiering og kvalitetssystem med videre som er ngdvendig for a starte
egenproduksjon av radiofarmaka.

3. Styret forutsetter at omorganiseringen skjer i trad med prinsippene for
virksomhetsoverdragelse i Arbeidsmiljgloven, og at ansatte, tillitsvalgte og
vernetjenesten involveres i arbeidet.

‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak.

B ST 67-2021 Orientering om sak etter styrebehandling i Helse Nord RHF
30.06.2021: ST 91-2021 "Arealer til psykisk helse og rusbehandling -
konseptfase og valg av tomt, Universitetssykehuset Nord-Norge - Tromsg"

Styret ved Universitetssykehuset Nord- Norge HF tar orientering om styrevedtaket i Helse
Nord RHF, sak 91-2021 til etterretning.

‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak.
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K ST 70-2021 Kuvalitets- og virksomhetsrapport for juni og juli 2021

1. Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF tar Kvalitets- og virksomhetsrapport
for juni og juli 2021 til orientering.

2. Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF godkjenner investering av ny vaktlab
intervensjonskardiologi til 10 mill. kroner. Investeringen skjer innenfor den gjeldende
investeringsrammen til Universitetssykehuset Nord-Norge HF.

3. Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF godkjenner investering av to stykk
gastrolab inklusive utstyr til 7,2 mill. kroner. Investeringen skjer innenfor den
gjeldende investeringsrammen til Universitetssykehuset Nord-Norge HF.

‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak.

S ST 71-2021  Styrets evaluering av eget arbeid

Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF tar resultatene fra evalueringen av
styrets arbeid til etterretning.

‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak.

K ST 77-2021 Tertialrapport 2, 2021 med Kvalitets- og virksomhetsrapport
for august 2021

1. Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF vedtar Tertialrapport andre tertial
2021 og oversender denne til Helse Nord RHF.

2. Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF tar Kvalitets- og virksomhetsrapport
for august 2021 til orientering.

3. Styret ber om en tilbakemelding i et kommende styremgte pa arbeidet med
tilgjengelighet og gkonomisk utvikling med henvisning til informasjon gitt i
styremgtet.

‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak.

B ST 78-2021 Tertialrapport 2, 2021 for byggeprosjekter ved
Universitetssykehuset Nord-Norge HF

1. Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF tar tertialrapporten pr. 31.08.2021
om byggeprosjekter i Universitetssykehuset Nord-Norge HF til orientering.

2. Styret ser alvorlig pa konsekvensene de samlede overskridelsene i planlagte og
pagaende byggeprosjekter i foretaket kan fa for pasientbehandling og @vrig drift,
samt gvrige investeringer.

3. Styret ber om & bli forelagt en risiko- og konsekvensanalyse av utsettelser eller stans i
planlagte byggeprosjekter i et kommende styremgte.

‘ Saken er fulgt opp i trdd med vedtak.
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S ST 79-2021 Tilsynsrapport eksterne tilsyn og revisjoner 2. tertial 2021

Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF tar Statusrapport - eksterne tilsyn og
revisjoner fra 01.05.2021 til og med 31.08.2021 til orientering.

‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak.

K ST 85-2021 Kuvalitets- og virksomhetsrapport for september 2021

1. Styret ved Universitetssykehuset Nord- Norge HF tar Kvalitets- og virksomhetsrapport
for september 2021 til orientering.

‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak.

K ST 91-2021 Kvalitets- og virksomhetsrapport for oktober 2021

1. Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF tar Kvalitets- og virksomhetsrapport
for oktober 2021 til orientering.

‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak.

K ST 92-2021 Kvalitets- og virksomhetsrapport for november 2021

1. Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF tar Kvalitets- og virksomhetsrapport
for november 2021 til orientering.

2. Styret er meget tilfreds med det gode beredskapsarbeidet som er gjort ved
Universitetssykehuset Nord-Norge HF i den pagaende situasjonen med
koronapandemien. Styret beremmer alle ansatte og ledere som gjgr en god og viktig
jobb i denne krevende tiden som landet na er inne i.

‘ Saken falges opp i trdd med vedtak.

K ST 93-2021 Virksomhetsplan 2022

1. Styret for Universitetssykehuset Nord-Norge HF (UNN) viser til saksutredningen, og
vedtar framlagte stramme budsjett for 2022.

2. Styret vedtar investeringsplanen for 2022 slik den foreligger i saksutredningen.
3. Styret papeker viktigheten av at nye regionale oppgaver blir fullfinansiert.

4. Direktgren gis fullmakt til 3 gjgre mindre justeringer i budsjettet.

‘ Saken falges opp i trad med vedtak.
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K ST 94-2021 Kjop av medisinteknisk utstyr barn

1. Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF godkjenner investering av
scoopsentral og scoop til 6,25 mill. kroner.

‘ Saken falges opp i trdd med vedtak.

S ST 95-2021 Konseptrapport for Nyfgdt intensiv ved UNN Tromsg

1. Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF godkjenner Konseptrapport for
Nyfadt intensiv UNN Tromsg Breivika inkludert hovedprogram for enheten.

2. Pa bakgrunn av spgrsmal reist i dagens styremgte ber styret om at saken kommer
tilbake til styrebehandling medio februar for valg av alternativ.

‘ Saken falges opp i trad med vedtak.

K ST 96-2021 Revisjonsprogram for 2022-2024, foretaksniva
Universitetssykehuset Nord-Norge HF

1. Styret ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF godkjenner revisjonsprogrammet
for 2022-2024 og arsprogram for internrevisjoner 2022.

‘ Saken er fulgt opp i trad med vedtak.
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